
La Feria Independent School District Family and Community Engagement Plan 
 

Vision Statement: La Feria ISD aims to create a collaborative and inclusive environment where families, 
educators, and community members work together to support student success, well-being, and 
lifelong learning. 
Mission Statement: Our mission is to actively engage families and the community in the 
educational process, ensuring that every student has the opportunity to thrive academically, 
socially, and emotionally. 
Goals: 

1. Enhanced Communication: Establish clear and effective communication channels 
between the school, families, and the community. 

2. Meaningful Engagement: Provide opportunities for families and community members 
to actively participate in school activities and decision-making processes. 

3. Support for Student Success: Offer resources and programs that support student 
learning, health, and well-being both at school and at home. 

4. Cultural Responsiveness: Celebrate and respect the diverse cultures, languages, and 
backgrounds within our school community. 

Strategies and Initiatives: 
1. Family Resource Center: 

• Establish a Family Resource Center at each school campus, providing a 
welcoming space for families to access information, resources, and support. 

• Offer workshops and training sessions on topics such as parenting skills, 
academic support, college readiness, and health and wellness. 

2. Family Engagement Events: 
• Organize Family Nights, where families can participate in educational activities, 

games, and workshops. 
• Host Family Literacy Nights, promoting reading and literacy skills through 

storytelling sessions and book giveaways. 
3. Community Partnerships: 

• Establish partnerships with local businesses, organizations, and civic groups to 
support school programs and initiatives. 

• Invite community members to serve as guest speakers, career day presenters, or 
mentors for students. 

4. Volunteer Program: 
• Develop a volunteer program that welcomes parents and community members 

to contribute their time and skills in classrooms, libraries, and special events. 
• Recognize and appreciate volunteers through appreciation events and 

acknowledgments. 
5. Multilingual Support: 

• Provide translation services and multilingual resources to ensure effective 
communication with families of diverse linguistic backgrounds. 

• Offer language classes for parents and caregivers to improve their English 
proficiency. 
 



6. Digital Communication: 
• Maintain a user-friendly school website and mobile app with up-to-date 

information on school events, policies, and student achievements. 
• Utilize social media platforms to share school news, success stories, and 

important announcements. 
 
 

7. Parent Advisory Councils: 
• Establish Parent Advisory Councils at the district and school levels, comprising 

representatives from diverse backgrounds. 
• Engage the council members in discussions on school improvement, policies, and 

initiatives. 
8. Home-School Compact: 

• Develop a Home-School Compact that outlines shared responsibilities and 
commitments between the school, families, and students. 

• Distribute the compact at the beginning of each school year and encourage all 
stakeholders to sign and adhere to its principles. 

Evaluation and Feedback: 
• Conduct regular surveys and focus groups to gather feedback from families and 

community members on the effectiveness of engagement efforts. 
• Use the feedback to assess the impact of the Family and Community Engagement Plan 

and make necessary adjustments for continuous improvement. 
Celebrating Success: 

• Recognize and celebrate achievements in family and community engagement through 
newsletters, awards ceremonies, and media coverage. 

• Showcase success stories and testimonials from families, students, and community 
partners to inspire ongoing participation. 

Timeline: 
• The Family and Community Engagement Plan will be implemented at the beginning of 

the upcoming school year and will continue throughout the academic year. 
• Regular progress updates and evaluations will be conducted quarterly to assess the 

plan's effectiveness and make adjustments as needed. 
 

Conclusion: La Feria ISD is committed to fostering a culture of collaboration, respect, and 
partnership among families, educators, and the community. By implementing this Family and 
Community Engagement Plan, we aim to create a supportive and inclusive environment where 
every student can thrive and succeed. 
 
 
 
 
 
 
 



 
Distrito Escolar Independiente de La Feria Plan de Participación Familiar y Comunitaria 

 
Declaración de Visión: La Feria ISD tiene como objetivo crear un ambiente colaborativo e 
inclusivo donde las familias, educadores y miembros de la comunidad trabajen juntos para 
apoyar el éxito estudiantil, el bienestar y el aprendizaje permanente. 
Declaración de Misión: Nuestra misión es involucrar activamente a las familias y la comunidad 
en el proceso educativo, asegurando que cada estudiante tenga la oportunidad de prosperar 
académica, social y emocionalmente. 
Metas: 

1. Comunicación Mejorada: Establecer canales de comunicación claros y efectivos entre la 
escuela, las familias y la comunidad. 

2. Participación Significativa: Brindar oportunidades para que las familias y los miembros 
de la comunidad participen activamente en las actividades escolares y en los procesos 
de toma de decisiones. 

3. Apoyo para el Éxito Estudiantil: Ofrecer recursos y programas que apoyen el 
aprendizaje, la salud y el bienestar de los estudiantes tanto en la escuela como en el 
hogar. 

4. Responsabilidad Cultural: Celebrar y respetar las diversas culturas, idiomas y 
antecedentes dentro de nuestra comunidad escolar. 

Estrategias e Iniciativas: 
1. Centro de Recursos Familiares: 

• Establecer un Centro de Recursos Familiares en cada campus escolar, 
proporcionando un espacio acogedor para que las familias accedan a 
información, recursos y apoyo. 

• Ofrecer talleres y sesiones de capacitación sobre temas como habilidades 
parentales, apoyo académico, preparación para la universidad y salud y 
bienestar. 

2. Eventos de Participación Familiar: 
• Organizar Noches Familiares, donde las familias pueden participar en actividades 

educativas, juegos y talleres. 
• Realizar Noches de Literatura Familiar, promoviendo la lectura y las habilidades 

literarias a través de sesiones de cuentacuentos y obsequios de libros. 
3. Alianzas Comunitarias: 

• Establecer alianzas con negocios locales, organizaciones y grupos cívicos para 
apoyar los programas e iniciativas escolares. 

• Invitar a miembros de la comunidad a ser oradores invitados, presentadores en 
días de carrera profesional o mentores para los estudiantes. 

4. Programa de Voluntariado: 
• Desarrollar un programa de voluntariado que dé la bienvenida a padres y 

miembros de la comunidad para que contribuyan con su tiempo y habilidades en 
aulas, bibliotecas y eventos especiales. 

• Reconocer y apreciar a los voluntarios a través de eventos de agradecimiento y 
reconocimientos. 



 
5. Apoyo Multilingüe: 

• Proporcionar servicios de traducción y recursos multilingües para asegurar una 
comunicación efectiva con familias de diversos orígenes lingüísticos. 

• Ofrecer clases de idiomas para padres y cuidadores para mejorar su dominio del 
inglés. 

6. Comunicación Digital: 
• Mantener un sitio web escolar y una aplicación móvil fácil de usar con 

información actualizada sobre eventos escolares, políticas y logros estudiantiles. 
• Utilizar plataformas de redes sociales para compartir noticias escolares, historias 

de éxito y anuncios importantes. 
7. Consejos Asesores de Padres: 

• Establecer Consejos Asesores de Padres a nivel de distrito y escolar, compuestos 
por representantes de diversos orígenes. 

• Involucrar a los miembros del consejo en discusiones sobre mejora escolar, 
políticas e iniciativas. 

8. Pacto Hogar-Escuela: 
• Desarrollar un Pacto Hogar-Escuela que detalle responsabilidades compartidas y 

compromisos entre la escuela, las familias y los estudiantes. 
• Distribuir el pacto al inicio de cada año escolar y animar a todos los interesados a 

firmarlo y adherirse a sus principios. 
Evaluación y Retroalimentación: 

• Realizar encuestas periódicas y grupos de enfoque para recopilar comentarios de las 
familias y los miembros de la comunidad sobre la efectividad de los esfuerzos de 
participación. 

• Utilizar los comentarios para evaluar el impacto del Plan de Participación Familiar y 
Comunitaria y realizar ajustes necesarios para una mejora continua. 

Celebrando el Éxito: 
• Reconocer y celebrar logros en la participación familiar y comunitaria a través de 

boletines informativos, ceremonias de premiación y cobertura mediática. 
• Mostrar historias de éxito y testimonios de familias, estudiantes y colaboradores de la 

comunidad para inspirar una participación continua. 
Cronograma: 

• El Plan de Participación Familiar y Comunitaria se implementará al inicio del próximo 
año escolar y continuará durante todo el año académico. 

• Se realizarán actualizaciones y evaluaciones de progreso regulares cada trimestre para 
evaluar la efectividad del plan y realizar ajustes según sea necesario. 

Conclusión: La Feria ISD está comprometida a fomentar una cultura de colaboración, respeto y 
asociación entre familias, educadores y la comunidad. Al implementar este Plan de 
Participación Familiar y Comunitaria, nuestro objetivo es crear un ambiente de apoyo e 
inclusión donde cada estudiante pueda prosperar y tener éxito. 
 


